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2 (12)

Opetusalan Ammattijarjestd OAJ ry.

JARJESTON TARKOITUS JA TEHTAVA

18§ Yhdistyksen nimi on Opetusalan Ammattijarjesté OAJ ry, Undervisningssektorns
Fackorganisation rf. Sen kotipaikka on Helsingin kaupunki ja toiminta-alueena Suomi.
Naissa sdanndissa yhdistyksesta kaytetaan nimitysta jarjesto.

2§

Jarjeston tarkoituksena on toimia

1.

2.
3.

o

opetusalalla toimivien oikeudellisen aseman turvaamiseksi, yleisen
taloudellisen ja sosiaalisen aseman seka tydolosuhteiden parantamiseksi,
yhteiskunnallisena vaikuttajana ja opetusalan kehittajana,

yhteyksien yllapitdmiseksi koti- ja ulkomaisiin vastaaviin opettaja- ja
ammattijarjestoihin,

yhteenkuuluvuuden ja yhteistydn edistamiseksi opetusalalla toimivien
keskuudessa,

opetusalalla toimivien tydhyvinvoinnin ja - turvallisuuden edistamiseksi ja
opetusalalla toimivien ammattitaidon ja osaamisen kehittamiseksi.
Opetusalalla tarkoitetaan naissa sdanndissa koulutus-, kasvatus- ja
tutkimusalalla tydskentelevia.

3§ Tarkoituksensa toteuttamiseksi jarjesto
1.

N

ook w

www.0aj.fi

sopii jasenkuntaansa koskevia tyo- ja virkaehtosopimuksia ja valvoo niiden
noudattamista,

seuraa yhteiskunnallista kehitysta seka vaikuttaa yhteiskunnalliseen
paatdksentekoon ja lainsaadantdon,

tekee esityksia ja aloitteita seka antaa lausuntoja,

ohjaa ja tukee jasenyhdistystensa toimintaa,

toimii yhteistydssa ulkojasenyhdistystensa kanssa,

jarjestaa kokouksia, kursseja, esitelma- ja luentotilaisuuksia, juhlia, kilpailuja
ja retkia,

julkaisee jarjestotoimintaa ja opetusalaa kasittelevaa lehted seka voi
kustantaa muuta materiaalia,

huolehtii viestinnasta jasenyhdistyksille ja niiden henkildjasenille,
sidosryhmille ja tiedotusvalineille,

kantaa jasenmaksuja, voi ottaa vastaan lahjoituksia ja testamentteja,
perustaa rahastoja ja saatidita, omistaa toimintansa kannalta tarpeellista
kiintedd omaisuutta, voi hankkia ja yllapitaa ensisijassa jasenkunnan
kayttoon tarkoitettuja virkistys- ja lomaviettopaikkoja sekd vaadittavan luvan
saatuaan jarjestaa arpajaisia ja rahankerayksia.
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SAANNOT

JARJESTON JASENYYS

48

5§

www.0aj.fi

Jarjeston jasenina voivat olla opetusalalla koulutus-, kasvatus-, tutkimus-,
kehittdmis-, suunnittelu- ja hallintohenkiléstén ammatillisessa edunvalvonnassa
toimivat rekisterdidyt paikalliset, alueelliset ja valtakunnalliset yhdistykset.

Jarjeston ruotsinkielisena jasenyhdistyksena toimii Finlands Svenska Lararforbund
FSL rf.

Naissa saanndissa kaytetaan jarjestdn jasenena olevasta paikallisesta, alueellisesta
tai valtakunnallisesta yhdistyksesta nimitysta jasenyhdistys.

Jarjeston opiskelijayhdistykseksi voi paasta opetus- ja kasvatusalalla opiskelevia
edustava rekisteroity yhdistys, josta ndissa saannodissa kaytetdan nimitysta
opiskelijayhdistys.

Jarjeston ulkojaseniksi voivat paasta opettajina toimivien pedagogiset ja opettajina
toimineiden elakkeelle siirtyneiden valtakunnalliset yhdistykset seka muut
opetustoimen alalla tydskentelevien valtakunnalliset yhdistykset. Niista kaytetaan
naissa saannoissa nimitysta ulkojasenyhdistys.

Jarjeston hallitus voi kutsua kunniajaseniksi yksityisia henkiloita, jotka ovat
huomattavalla tavalla edistaneet jarjestdn tarkoitusperien toteuttamista.

Jarjeston kannattajajaseneksi voidaan hyvaksya henkild, oikeuskelpoinen yhteiso
tai saatio, joka toiminnallaan ja tuellaan tahtoo edistaa jarjeston tarkoituksia.

Jasenyydesta paattaa hallitus. Kannattajajasenella ei ole danioikeutta.
Saavutetut jasenoikeudet sailyvat.

Jarjeston hallitus hyvaksyy jasenyhdistykset. Hakemukseen on liitettava yhdistyksen
saannot seka ilmoitus yhdistyksen alayhdistysten ja henkildjasenten maarasta.

Hyvaksymisesta tai hylkdamisesta on ilmoitettava hakijalle. Hylkdavaan paatokseen
on oikeus hakea muutosta jarjestdn valtuustolle osoitetulla valituskirjelmalla 30

vuorokauden kuluessa paatoksen tiedoksisaannista.

Jasenyhdistyksen, joka haluaa erota jarjestdstad, on ilmoitettava eroamisesta
jarjestdlle yhdistyslaissa edellytetylla tavalla.

Eroaminen tulee voimaan seuraavan kalenterivuoden alusta.
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SAANNOT

Jasenyhdistysten tulee toimia jarjestdn saantdjen ja tarkoituksen mukaisesti,
noudattaa valtuuston ja hallituksen paatoksia seka pyrkia toiminnassaan
edistamaan jarjestén tarkoitusperia.

Jasenyhdistykset ovat jasenmaksuvelvollisia valtuuston kevatkokouksen vuosittain
tekeman jarjestdn varsinaista jasenmaksua koskevan paatdksen mukaisesti.
Jarjeston jasenmaksun suorittavat kalenterikuukausittain jasenyhdistysten tai niiden
alayhdistysten henkil6jasenet.

Jarjesto perii jasenmaksut keskitetysti jasenyhdistysten tai niiden alayhdistysten
henkildjasenten ansiotuloista heidan jarjestdlle antamiensa jasenmaksuvaltakirjojen
perusteella.

Jarjeston varsinainen jasenmaksu maaraytyy valtuuston kevatkokouksen paatoksen
mukaisena prosentuaalisena osuutena jasenyhdistysten tai niiden alayhdistysten
henkildjasenten ennakonpidatyksen alaisista ansiotuloista.

Valtuusto voi paattaa, ettd ansiotulona pidetaan myds ansiosidonnaista
tyéttdmyyskorvausta. Jasenyhdistysten tai ndiden alayhdistysten niiden
henkildjasenten osalta, joilla ei ole ansiotuloja, jasenmaksun maksuperusteena
kaytetdan valtuuston paattamaa euromaaraa.

Jasenyhdistykset ovat lisdksi jasenmaksuvelvollisia valtuuston tekeman mahdollista
ylimaaraista jasenmaksua koskevan paatoksen mukaisesti. Jasenyhdistysten tai
niiden alayhdistysten henkildjasenet suorittavat jarjestoélle ylimaaraisen
jasenmaksun. Valtuusto voi valtuuttaa hallituksen paattamaan ylimaaraisen
jasenmaksun maaraytymisesta, maksutavasta ja -ajasta.

Valtuusto voi vuosittain valtuuttaa hallituksen paattamaan opiskelijayhdistyksen
jasenmaksusta ja sen maaraytymisesta.

Finlands Svenska Lararférbund FSL rf:lta peritdan jasenmaksuna valtuuston
kevatkokouksen vuosittain paattama kulukorvaus.

Jasenmaksuvelvollisuutta ei ole ulkojasenilld eika kunniajasenilla.

Jarjesto yllapitaa jasenyhdistysten ja niiden alayhdistysten jasenluetteloja naiden
hallitusten toimeksiannosta ja jAsenmaksujen keskitettya perintajarjestelmaa.
Jasenyhdistysten ja niiden alayhdistysten tulee toimittaa jarjestolle ajan tasalla
olevat tiedot henkildjasenistédan jasenluettelojen yllapitoa ja jasenmaksujen
keskitettya perintaa varten. Jarjeston tulee toimittaa jdsenyhdistyksille ja niiden
alayhdistyksille tiedot jasenmaksunsa suorittaneista jasenista riittdvan usein.

Opiskelijayhdistyksen ja ulkojasenyhdistysten tulee pyydettaessa toimittaa
jarjestdlle tilasto- ja muita tietoja jasenistdstaan ja toiminnastaan.
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SAANNOT

Jasenyhdistyksen erottamisesta on voimassa, mita yhdistyslaissa on

saadetty. Taman lisaksi voidaan erottaa jasenyhdistys, joka toimii jarjestéon
tarkoitusta vastaan eikd saamastaan huomautuksesta huolimatta tayta jarjeston
maaraamia velvollisuuksia.

Erottamispaatds voidaan saattaa valtuuston tutkittavaksi sille osoitetulla kirjelmalla
30 vuorokauden kuluessa erottamispaatoksen tiedoksisaannista.

Jos jasenyhdistys jattda jasenmaksunsa 3 kuukaudelta maksamatta, jarjesto voi
katsoa jasenyhdistyksen eronneeksi.

Eronneella tai erotetulla jasenyhdistyksella ei ole oikeutta jarjestdn varoihin.

HALLINTO

Valtuusto

10 §

www.0aj.fi

Valtuusto kayttaa jarjeston ylinta paatdsvaltaa.

Valtuustoon valitaan vaalipiireittain sataviisikymmenta (150) varsinaista jasenta ja
sataviisikymmenta (150) varajasenta kuitenkin siten, etta jokaisesta
valtakunnallisesta vaalipiirista valitaan vahintaan kaksi (2) varsinaista jasenta ja kaksi
(2) varajasenta. Valtuustopaikat maaraytyvat valtakunnallisten vaalipiirien kesken
niiden jdsenmaarien suhteessa.

Valtuutetut valitaan liittodanestyksessa suhteellisilla vaaleilla siten kuin yhdistyslain
29 §:n 3 momentin 2 kohdassa sdadetaan ja valtuuston hyvaksymassa aanestys- ja
vaalijarjestyksessa tarkemmin maarataan.

Valtuustoon kuuluu lisdksi kolme (3) aanivaltaista opiskelijajasenta ja heille kolme (3)
varajasentd, jotka valitaan naiden saantdjen 4 §:n 4 momentin tarkoittaman
opiskelijayhdistyksen jasenten keskuudesta. Opiskelijajasenilla ja heidan
varajasenilladn on samat oikeudet ja velvollisuudet kuin valtuuston varsinaisilla
jasenilla ja heidan varajasenillaan.

Jarjeston valtuuston kokouksissa on lasnaolo- ja puheoikeus yhdella (1) elakkeelle
siirtyneitad edustavan ulkojasenyhdistyksen edustajalla.

Valtuuston toimikausi on nelja vuotta.

Valtuuston opiskelijajasenten toimikausi on yksi vuosi alkaen aina kunkin vuoden
varsinaisesta syyskokouksesta.
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SAANNOT

Valtuuston toimikausi alkaa vaalia seuraavalla valtuuston varsinaisella
kevatkokouksella ja kestda uuden valtuuston vastaavaan kokoukseen saakka.

Valtuuston varsinaiset kokoukset pidetaan touko-kesakuussa ja marras-
joulukuussa. Ylimaarainen valtuuston kokous pidetaan tarvittaessa.

Valtuuston kokoukset kutsuu koolle jarjeston hallitus vahintaan 20 paivaa ennen
kokousta sahkdisesti tai kirjeitse ja ylimaaraiseen kokoukseen vahintaan 5 paivaa
ennen kokousta sahkdisesti tai kirjeitse.

Valtuuston kokouksessa johtaa puhetta valtuuston keskuudestaan

valitsema puheenjohtaja tai hanen estyneena ollessa ensimmainen
varapuheenjohtaja tai ndiden molempien ollessa estyneena toinen
varapuheenjohtaja. Valtuuston puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan toimikausi on
kaksi vuotta siten, etta se alkaa valtuuston kevatkokouksessa ja paattyy kahden
vuoden kuluttua seuraavassa kevatkokouksessa, kunnes uusi puheenjohtaja ja
varapuheenjohtaja on valittu.

Vaalien jalkeen kokoontuvassa valtuuston kevatkokouksessa joka neljas vuosi
jarjestdn puheenjohtaja tai hanen estyneena ollessaan hallituksen ensimmainen,
toinen tai kolmas varapuheenjohtaja johtaa puhetta, kunnes valtuuston
puheenjohtaja on valittu.

Ylimaarainen kokous on pidettava, kun valtuusto niin itse paattaa, kun hallitus
katsoo sen tarpeelliseksi tai kun vahintaan viidesosa jasenyhdistyksista tai
neljasosa valtuutetuista sita hallitukselta erityisesti ilmoitettua asiaa varten
kirjallisesti vaatii.

Valtuuston kokous on paatdsvaltainen, jos vahintdan kaksi kolmasosaa valtuuston
jasenista on lasna.

Hallituksen paatdksella valtuuston kokouksiin voi osallistua kokouksen aikana myos
tietoliikenneyhteyden tai muun teknisen apuvalineen avulla. Etdosallistumisen
mahdollisuudesta ja tavasta on mainittava kokouskutsussa.

Valtuuston kevatkokouksessa paatetdan seuraavat asiat:
| Kokouksen jarjestaytyminen

1. valitaan kokouksen sihteerit, pdytakirjantarkastajat ja dantenlaskijat

2. todetaan kokouksen laillisuus ja paatdsvaltaisuus seka joka neljas vuosi
littoddnestyksellad valitun uuden valtuuston kokoonpano

asetetaan tarvittavat valiokunnat

4. vahvistetaan kokouksen tydjarjestys

w
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SAANNOT

Il Varsinaiset kokousasiat

16 §

www.0aj.fi

11.

valitaan joka toinen vuosi valtuuston puheenjohtaja seka ensimmainen ja
toinen varapuheenjohtaja kahden vuoden kuluttua seuraavaan
kevatkokoukseen saakka

valitaan joka neljas vuosi jarjestdn puheenjohtaja

valitaan joka toinen vuosi hallituksen varsinaiset jasenet ja kullekin
henkildkohtainen varajasen

valitaan opiskelijayhdistyksen esityksesta hallituksen opiskelijajasen ja
hanelle henkilékohtainen varajasen

paatetaan valtuuston ja hallituksen jasenten palkkioista ja
matkakustannusten korvauksista seka hallituksen jasenten kulukorvauksista
kasitellaan joka neljas vuosi jarjeston strategia

hyvaksytaan joka toinen vuosi jarjestdn toimintakertomus kahden edellisen
kalenterivuoden ajalta

kasitellaan jarjeston tilinpaatos ja tilintarkastuskertomus seka paatetaan
tilinpaatdksen vahvistamisesta ja vastuuvapauden myodntamisesta
paatetadan ylijadman kayttdmisesta tai mahdollisen alijdgdman kattamisesta
paatetaan jaseniltd kannettavien varsinaisten jasenmaksujen suuruus ja
kantotapa seuraavaksi kalenterivuodeksi

kasitelldadn muut kokouskutsussa mainitut asiat

Valtuuston syyskokouksessa paatetdan seuraavat asiat:

| Kokouksen jarjestaytyminen

1.

2.
3.
4.

valitaan kokouksen sihteerit, poytakirjantarkastajat ja
aantenlaskijat

todetaan kokouksen laillisuus ja paatdsvaltaisuus
asetetaan tarvittavat valiokunnat

vahvistetaan kokouksen tyojarjestys

Il Varsinaiset kokousasiat

o

hyvaksytaan joka toinen vuosi jarjeston toimintasuunnitelma kahdelle
seuraavalle kalenterivuodelle

hyvaksytaan jarjestdn talousarvio seuraavalle kalenterivuodelle
valitaan tilintarkastajaksi seuraavalle kalenterivuodelle
Keskuskauppakamarin hyvaksyma tilintarkastusyhteisd

kasitelladan muut kokouskutsussa mainitut asiat.
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SAANNOT

17 § Mikali jasen haluaa saada jonkin asian valtuuston varsinaisessa kokouksessa
kasiteltavaksi, on se esitettava perusteluineen kirjallisesti hallitukselle
kevatkokoukseen viimeistaan maaliskuun 15. paivana ja syyskokoukseen viimeistaan
syyskuun 15. paivana.

Jéarjeston puheenjohtaja

18 § Jarjeston puheenjohtajan vaalin toimittaa valtuusto.

Puheenjohtajan vaali toimitetaan suljetuin lipuin, jos vaalissa on enemman kuin yksi
ehdokas. Jos joku saa enemman kuin puolet annetuista aanista, on han tullut
valituksi. Ellei kukaan ole saanut ensimmaisessa aanestyksessa yli puolta
annetuista aanista, suoritetaan toinen danestys. Ellei toisessakaan aanestyksessa
kukaan ehdokas ole saanut yli puolta annetuista aanista, suoritetaan kolmas
aanestys kahden toisessa danestyksessa eniten 4ania saaneen ehdokkaan kesken.
Aéanten jakautuessa kolmannessa aanestyksessa tasan, ratkaisee arpa.

19§ Jarjestdn puheenjohtajan toimikausi on nelja vuotta. Toimikausi alkaa heti
valintakokouksen paatyttya ja kestda seuraavan valintakokouksen paattymiseen
saakka. Jos puheenjohtaja eroaa kesken toimikauttaan tai on pysyvasti estynyt
hoitamasta tehtavaa, valtuusto valitsee uuden puheenjohtajan jaljelld olevaksi
toimikaudeksi.

Puheenjohtaja hoitaa tehtdvaansa paatoimisena, mikali valtuusto ei toisin paata.

Jarjeston puheenjohtaja toimii hallituksen puheenjohtajana ja avaa valtuuston
kokoukset.

Jarjeston puheenjohtajan ollessa estyneena hanen tehtavidan hoitaa hallituksen
ensimmainen varapuheenjohtaja ja hanenkin ollessa estyneena hallituksen toinen
varapuheenjohtaja seka kaikkien naiden ollessa estyneena hallituksen kolmas
varapuheenjohtaja.

Hallitus

208§ Hallitukseen kuuluvat jarjestdn puheenjohtaja seka 20 varsinaista jasenta ja yksi
opiskelijayhdistyksen esittama opiskelijajasen. Jokaisella varsinaisella jasenella ja
opiskelijajasenelld on henkildkohtainen varajasen.

Hallituksen toimikausi on kaksi vuotta. Se alkaa heti valintakokouksen paatyttya ja
kestaa seuraavan valintakokouksen paattymiseen saakka. Opiskelijajasenen
toimikausi on yksi vuosi. Se alkaa heti valintakokouksen paatyttya ja kestaa
seuraavan valintakokouksen paattymiseen saakka.
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Hallitus valitsee keskuudestaan ensimmaisen, toisen ja kolmannen
varapuheenjohtajan.

Valtuuston puheenjohtajalla ja varapuheenjohtajilla on hallituksen kokouksessa
I&snaolo- ja puheoikeus.

Hallitus kokoontuu puheenjohtajan, tai jos han on estynyt, hallituksen ensimmaisen
varapuheenjohtajan, tai jos hankin on estynyt, hallituksen toisen
varapuheenjohtajan, tai jos nama kaikki ovat estyneind, hallituksen kolmannen
varapuheenjohtajan kutsusta kokouksiin, joita pidetdan tarpeen mukaan.

Kokous on paatdsvaltainen, jos lasna on yksitoista jasenta, joista vahintaan yhden
on oltava jarjestdn puheenjohtaja tai hallituksen varapuheenjohtaja.

Jarjeston hallituksen tulee hoitaa jarjestdn asioita ja johtaa sen toimintaa
yhdistyslain ja jarjestdon saantéjen mukaisesti.

Hallituksen tehtavana on:

valita hallituksen varapuheenjohtajat,

asettaa puheenjohtajisto, joka toimii jarjeston tydvaliokuntana seka eri
tehtavia varten tarvittavat valiokunnat, toimikunnat ja tyéryhmat seka
maarata niiden tehtavat ja toimiajat,

3. hyvaksya mallisaannot jasenyhdistyksille ja antaa ohjeet paikallis- ja
aluetoiminnan jarjestamisesta,

N —

4, vastata jarjeston taloudenhoidosta,

5. kutsua koolle valtuuston kokoukset seka valmistella niille esitettavat asiat,

6. huolehtia joka neljas vuosi jarjestdn strategian valmistelusta,

7. huolehtia joka toinen vuosi jarjeston toimintasuunnitelman valmistelusta,

8. huolehtia joka toinen vuosi jarjeston toimintakertomuksen laatimisesta
kahden edellisen kalenterivuoden ajalta,

9. huolehtia vuosittain talousarvion valmistelusta,

10. huolehtia tilinpaatdksen laatimisesta ja tarkastuttamisesta saantdjen 27
§:ssa edellytettavalla tavalla,

11. tehda valtuustolle esitykset rahastojen perustamisesta ja niiden sdanndista,

12. panna toimeen valtuuston paatokset,

13. edustaa jarjest6a,

14. paattda puheenjohtajan tydsuhteen ehdoista,

15. ottaa ja erottaa jarjestdn johtajina ja paallikkdina toimivat toimihenkilét
hallituksen hyvaksyman tydsaannén mukaisesti, maarata heidan tehtavansa
ja sopia palkkauksen perusteet,

16. sopia henkildkuntayhdistyksen kanssa henkildston palkkauksen perusteista
ja

17. suorittaa muut jarjeston toiminnan edellyttamat tehtavat
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SAANNOT

Hallitus voi paattaa jarjeston omaisuuden myymisesta, vaihtamisesta ja
kiinnittamisesta.

NIMEN KIRJOITTAMINEN

23§ Jarjestdn nimen kirjoittaa jarjestdon puheenjohtaja, hallituksen ensimmainen
varapuheenjohtaja, hallituksen toinen varapuheenjohtaja tai hallituksen kolmas
varapuheenjohtaja, kukin yhdessa hallituksen siihen valitseman toimihenkilon
kanssa.

LITTOAANESTYS JA NEUVOA-ANTAVA JASENAANESTYS

24§ Hallitus voi paattaa liittodanestyksen suorittamisesta erikseen maardamassaan
asiassa, lukuun ottamatta yhdistyslain 23 §:ssa mainittuja asioita, ja maaradamanaan
ajankohtana. Liittodanestyksella tarkoitetaan danestysta, jossa jokaisella OAJ:n
jasenyhdistyksen tai sen alayhdistyksen henkiljasenellda on danioikeus.
Liittodanestys suoritetaan siten kuin valtuuston hyvaksymassa aanestys- ja
vaalijarjestyksessa maarataan. Jarjestén paatdkseksi tulee se mielipide, jota on
kannattanut yli puolet annetuista aanista.

Aanestyksen mennessa tasan tulos ratkaistaan arvalla.
Milloin ilmenee asioita, jotka valtuuston tai hallituksen mielesta vaativat
jasenyhdistysten tai jasenyhdistysten henkildjasenten mielipiteen selville saamista,
jarjeston hallitus voi toimeenpanna neuvoa antavan liitto- tai jasendanestyksen.
Jasenaanestyksella tarkoitetaan liittomuotoisessa yhdistyksessa danestysta, jossa
aanivaltaa kayttavat vain OAJ:n jasenyhdistykset.

25§ Jasenaloite
Jasenaloitteen voi panna vireille vahintaan viisi (5) OAJ:n jasenjarjestdjen jasenta.
Aloitteen vireillepanijoita kutsutaan aloitteen vastuuhenkil6iksi. Jasenaloite sisaltaa
ehdotuksen valtuustossa kasiteltavaksi asiaksi seka ehdotuksen perustelut.
Aloitteella on oltava sen sisaltoa kuvaava otsikko. Aloite on paivattava.
Samaan aloitteeseen saa sisallyttda vain yhden asian.

Aloite laaditaan suomen tai ruotsin kielella taikka molemmilla kielilla.

Jasenaloitetta tukevat allekirjoitukset (kannatusilmoitukset) on kerattava kolmen
kuukauden kuluessa aloitteen paivayksesta.
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Jasenaloitteen on saatava tuhat (1000) kannatusilmoitusta tullakseen kasitellyksi
OAJ:n valtuuston kokouksessa. Kannatusilmoituksen allekirjoittajan on oltava OAJ:n
jasenjarjestdn jasen.

Kannatusilmoituksia kerattaessa on aloite, tieto sen vastuuhenkildista ja heidan
yhteystietonsa oltava aloitteen allekirjoittajien nahtavissa. Aloitetta ei saa muuttaa
kannatusilmoitusten kerayksen alkamisen jalkeen.

Valtuuston kevatkokoukseen kasiteltavaksi tulevissa aloitteissa pitaa olla vaadittava
tuhat (1000) kannatusilmoitusta viimeistdan maaliskuun 15. paivana ja
syyskokoukseen tulevissa aloitteissa viimeistdan syyskuun 15. paivana.

MUITA MAARAYKSIA

26 §

27 §

28 §

Kokouksissa ratkaistaan asiat yksinkertaisella aantenenemmistdlla, ellei naissa
saanndissa ole toisin maaratty. Adnten mennessé tasan ratkaisee vaalissa ja
suljetussa danestyksessa arpa, muissa asioissa tulee paatdkseksi se ehdotus,
johon puheenjohtaja on yhtynyt.

Jarjeston tilikausi on kalenterivuosi.

Tilintarkastajan tulee suorittaa tehtavansa ja antaa lausuntonsa ennen huhtikuun
loppua.

Jarjeston luottamustehtavaan voidaan valita jasenmaksunsa maksanut
jasenyhdistyksen tai sen alayhdistyksen henkildjasen.

Luottamustehtavaan valitun toimikausi kestaa vaalikauden loppuun, ellei han sita
ennen eroa tai tule erotetuksi luottamustehtavastaan. Luottamustehtavaan valittu,
joka ei enaa tayta 1 momentin mukaista vaalikelpoisuutta, katsotaan eronneeksi
luottamustehtavastaan.

Valtuuston jasenen toimikausi paattyy tai keskeytyy ennen vaalikauden paattymista,
jos han siirtyy pois sen vaalipiirin alueelta, josta on valittu tai han on menettanyt
vaalikelpoisuuden jarjestdn luottamustehtaviin tdman pykalan maaraysten mukaan.

Mikali luottamustehtavaan valittu siirtyy paatoimiseksi katsottavaan tehtavaan
jarjeston jasenyysehtojen ulkopuolelle, han ei voi tallin hoitaa jarjestdon
luottamustehtavaa.

SAANTOJEN MUUTTAMINEN JA JARJESTON PURKAMINEN

29 §

www.0aj.fi

Naiden saantéjen muuttamiseen vaaditaan valtuuston kokouksessa vahintaan
kahden kolmasosan enemmistd annetuista aanista.
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SAANNOT

Jarjestd voidaan purkaa samoin kuin saantdjen muuttamisesta on edella esitetty ja
jos lisaksi aikaisintaan kahden kuukauden kuluttua kokoontuva valtuuston kokous
paatoksen 29 §:ssa mainitulla 4animaaralla vahvistaa.

Ehdotuksen saantdjen muuttamiseksi ja jarjeston purkamiseksi voi tehda hallitus,
jasenyhdistys tai valtuusto ottaen huomioon 17 §:n maaraykset.

Jarjeston purkautuessa kaytetdan sen omaisuus, sen jalkeen, kun mahdolliset velat

on maksettu, silla tavoin kuin viimeisessa valtuuston kokouksessa on paatetty,
saantdjen 2 §:ssa mainitun tarkoituksen edistamiseen.
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