
Kunnan OVTES ja Sivistan sopimuskorotukset 2022–2024 (2027)

Sivista: Yksit. opetusalaOVTESSopimus

9.8.2022 – 31.3.20241.5.2022 – 30.4.2025
Sopimuskausi

Yleiskorotus 46 e / 2,0 %1.6.2022
Yleiskorotus 2,0 %

1.9.2022
Paikallinen erä 0,55 %

Keskitetty erä 0,53 %1.10.2022
Yleiskorotus 2,02 %

1.6.2023
Keskitetysti 0,18 %
Paikallinen erä 0,7 %
Palkkaohjelma 1,2 % (p)

Kertaerä 467/ osio G 617 e30.6.2023

Kertaerä 451 e1.9.2023
Yleiskorotus 1,72 %

1.10.2023
Järjestely/paikallinen erä 0,73 %

Palkkaohjelma 0,4 %  
keskitetysti

1.2.2024

*Yleiskorotus 2,9 % (liitteet 

1,2,8)
Yleiskorotus 0,77 %1.5.2024

Yleiskorotus 1,5 %
1.6.2024 Paikallinen erä 0,73 %

Palkkaohjelma 0,6 % (p)
Palkkaohjelma 0,8 % (p)1.6.2025
Palkkaohjelma 0,8 % (p)2026
Palkkaohjelma 1,2 % (p)2027

7,29 %
13,43 %Yhteensä
(14,2 % korkoa korolle)(ilman kertaeriä)

Korotukset yhteensä 2020 - 2024, palkkaohjelma vuoteen 2027 saakka
Ero kuntaanSivistaOVTES

0,336,626,29Yleiskorotus
-0,710,000,71Keskitetty erä
-0,151,281,43Paikallinen erä
-5,000,005,00Palkkaohjelma
-5,537,9013,43Yhteensä

*Sovittelijan ehdotus, jonka OAJ hylkäsi 19.4.2024


